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Synopsis. Wopracowaniu podjgto temat sktonnosci mieszkancow terenow wiejskich woje-
wodztwa mazowieckiego do podejmowania pracy poza miejscem zamieszkania. W 2006 roku
GUS oszacowat liczbg 0s6b dojezdzajacych do pracy poza obszarem gminy bedacej miejscem
ich stalego zamieszkania na 265 373 osoby. Z tej liczby 113 148 0sob (42,6%) to mieszkancy
gmin wiejskich, a dalsze 69 930 0sob (26,4%) — gmin miejsko-wiejskich. Miasta Mazowsza
wykazuja dodatnie saldo przeptywow pracownikéw. Ich gospodarke zasila 153 839 osdb. W
gminach wiejskich odnotowano ujemne saldo (70 813 osoby)'. Tak znaczne przemieszczenia
podstawowego czynnika produkcji wptywaja na rozwdj gospodarczy i procesy zachodzace w
sferze spotecznej. Zaprezentowane teoretyczne modele wskazuja na korzystne oddziatywanie
naplywu sily roboczej na gospodarki lokalne. Jednak jako cato$¢ obszary wiejskie wojewodztwa
mazowieckiego tracg znaczny potencjat rozwojowy w wyniku opisanego procesu. Dodatkowo
ponosza okreslone koszty w sferze spotecznej. Stanowi to jednak daleko idace uogolnienie,
bowiem procesy przeptywu sity roboczej wystepuja z odmiennym nasileniem w réznych
czg$ciach regionu. W opracowaniu podjgto rowniez probg wyodrgbnienia czynnikoéw wptywa-
jacych na gotowos$¢ mieszkancow do podejmowania pracy poza miejscem zamieszkania oraz
skutkow, ktore wywotuja masowe przemieszczenia pracownikow w sposobie funkcjonowania
gospodarek lokalnych.

WPROWADZENIE

Problem mobilnosci sity roboczej nie jest nowy. Dotychczas uwazano ja za zjawisko
pozytywne, czynnik przyspieszajacy rozwoj i pozwalajacy rozwigza¢ wiele problemow,
np.: tagodzi¢ skutki bezrobocia, poprawia¢ warunki mieszkaniowe. Zwigkszanie mobilno-
$ci bylo i pozostaje nadal jednym z celow strategii, planow i scenariuszy rozwojowych?.
Jednak kryzys ekonomiczny ostatnich lat spowodowat pewne przewartosciowania. Autorzy
Raportu ...[2009] tzw. Komisji Stiglitza i Sena, jak rowniez Mathias Binswanger [2010] i
Richard Layard [2009] w pracach podkreslaja, ze warunkiem koniecznym dla osiagnigcia

1

Roéznica wynika z doptywu sily roboczej z innych regionow kraju, ktora zasila podmioty gospodar-
cze zlokalizowane zarowno w miastach, jak i na wsi.
2 [Strategia ... 2006, s. 28, 41, 42, 53].
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dobrobytu, obok dochodéw pienigznych, niezbedna jest rowniez, a moze przede wszystkim
dostepnos¢ dobr niematerialnych takich, jak: zdrowie, rodzina, praca, otoczenie spoteczne,
zaufanie, wolno$¢, wartosci. Pozyskanie ich nie wymaga pieni¢dzy, lecz naktadu czasu.
Dazenie do osiagnigcia wyzszego dochodu pienigznego i rozszerzenia konsumpcji dobr
materialnych poprzez zwigkszanie mobilnos$ci ogranicza dostgpno$¢ do dobr niematerial-
nych. Brak czasu jest zatem zasadniczym powodem, dla ktérego zadowolenie ludnos$ci nie
zwigksza sig, a niekiedy maleje wraz ze wzrostem dobrobytu materialnego.

Uwzglednienie tych pogladow pozwala zbudowac teoretyczny model objasniajacy
przyczyny zwigkszania si¢ przeplywoéw sity roboczej wewnatrz regionu, ktoéry ujmuje
zaréwno korzys$ci pracodawcdw, jak i pracobiorcow. Celem opracowania jest przedsta-
wienie takiego modelu opracowanego dla potrzeb interpretacji zjawisk obserwowanych
w wojewodztwie mazowieckim i wynikow jego weryfikacji.

MODELOWE UJECIE ZAGADNIENIA PRZEPLYWU SILY ROBOCZEJ

Naplyw sily roboczej na okreslony obszar poprawia ekonomiczng efektywno$¢ procesu
gospodarczego. Moze to (cho¢ nie musi) spowodowaé wzrost maksymalnej produktywnosci
pracy. Stanie sig tak, jezeli przynajmniej niektorzy pracownicy dojezdzajacy pracujg wydajniej
niz najlepsi pracownicy miejscowi. Jezeli tak sig nie stanie, to i tak wzro$nie Srednia wydaj-
nos¢ pracy, gdyz pracodawcy maja zwigkszona mozliwos¢ eliminacji pracownikow najmniej
wydajnych. Jesli dodatkowo pracownicy naptywowi akceptuja gorsze warunki pracy i ptacy,
to mozna spodziewac si¢ obnizenia kosztow pracy. Jest to mozliwe w przypadku: 1) niskich
dochoddw, a w szczegdlnosci niedoboru miejsc pracy, 2) nizszych kosztow utrzymania na
obszarach skad dojezdzaja pracownicy i 3) akceptowalnych kosztow dostgpu do rynku pracy.
Poniewaz wydajnos$¢ pracy we wspotczesnej gospodarce determinowana jest glownie przez
jej techniczne uzbrojenie, dlatego przedsigbiorcy przy zatrudnianiu pracownikoéw dojezdza-
jacych kieruja si¢ gléownie mozliwoscia obnizenia kosztow pracy.

Rozpatrujac problem od strony pracownikow dojezdzajacych do miejsca pracy nalezy
zauwazyc¢, ze w pierwszej kolejnosci potrzebuja oni dochodéw pozwalajacych na uzyska-
nie odpowiadajacego im statusu. Daje to ostentacyjna konsumpcja, ktora jest zaspokajana
niemal wylacznie za pomoca nabywanych dobr materialnych. Juz na poczatku XX wieku
zwrdcit na to uwage Thomas Veblen [Stankiewicz 2007, s. 225]. Dobra umozliwiajace
konsumpcjg ostentacyjna, przez M. Binswangera [2010] zwane ,,dobrami statusu”, musza
cechowac si¢ rzadkoécia. Dlatego bardziej pozadane sa towary niedostepne lub trudno do-
stepne na lokalnym rynku. Powoduje to odptyw pienigdzy z gospodarki lokalnej. Zgodnie
z koncepcja bazy eksportowej (ekonomicznej) ten odptyw pienigdzy moze zosta¢ zrowno-
wazony przez dziatalno$¢ dostarczajaca towary lub ustugi na wymiang [Frey, Schaltegger,
Gmiinder, 2010]. Na terenach wiejskich podstawa bazy eksportowej jest rolnictwo. Jest
ono jednak relatywnie mato wydajnym zrédtem dochodéw. Wynika to w pierwszej kolej-
nosci z ograniczono$ci rozmiardw produkcji. Zagadnienie to rozwingta Marta Neunteufel
[1997], ktéra zwrdcita uwage na to, ze wielko$¢ produkceji rolniczej zalezy od powierzchni
uzytkowanych gleb i sprawnosci przebiegu procesu fotosyntezy?. Przy zatozeniu, ze spraw-

3 Na sprawno$¢ przebiegu procesu fotosyntezy wptywa bardzo wiele czynnikow, z ktorych czgsé

moze by¢ §wiadomie regulowana przez cztowieka. Wymieni¢ tu mozna genetyczne mozliwosci or-
ganizmoéw produkujacych i warunki, w ktorych zachodzi produkcja, a takze wielkos¢ strat powsta-
jacych przy produkceji np. przez eliminacjg szkodnikow.
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nos$¢ procesu fotosyntezy jest w krotkim okresie stata (brak postepu genetycznego, statos$é
technologii produkcji), mozna stwierdzi¢, ze globalna wielkos$¢ produkcji ograniczana
jest zasobem gruntow. Niskie ceny zbytu produktow rolnych przypisa¢ nalezy przewadze
konkurencyjnej innych gatezi gospodarki, ktore sa zainteresowane utrzymaniem niskich
cen surowcow rolnych i §wiadomie wykorzystuja t¢ przewagg. Stanistaw Pszczotkowski
[1936, s. 371] zwrocit na to uwagg w okresie migdzywojennym. Jego zdaniem umiarkowane
ceny zywnos$ci umozliwiaja utrzymywanie kosztow pracy na poziomie gwarantujacym
odpowiednio wysoki poziom zyskow. Uzyskanie zadowalajacego dochodu w rolnictwie
wymaga odpowiednio duzego areatu, dlatego postgpuje proces koncentracji ziemi, co
sprzyja uwalnianiu zasobdw sity roboczej. Mozliwo$¢ ich wykorzystania zalezy od poziomu
rozwoju przedsigbiorstw pozarolniczych. Jednak procesy koncentracyjne zachodzace poza
,»przywiagzanym do ziemi” rolnictwem prowadza do skupiania si¢ dziatalno$ci gospodarczej
w okreslonych punktach przestrzeni (o$rodkach wzrostu). W tych punktach moga podjac
prace mieszkancy obszaréw wiejskich niemajacy zatrudnienia w rolnictwie i gospodarce
lokalnej. Moga to uczynié na trzy sposoby: 1) zmieniajac miejsce zamieszkania, 2) decydu-
jac si¢ na dojazdy, 3) korzystajac z nowoczesnych technologii, dajacych mozliwosci pracy
na odleglos¢. Pierwsza ewentualno$¢ wiaze sig¢ z okreslonymi kosztami, wsrod ktorych
wymieni¢ mozna: koszt zmiany miejsca zamieszkania, wzrost kosztow utrzymania, ktore
z reguty sa wyzsze w o$rodkach rozwinigtych gospodarczo, alternatywny koszt korzysci
utraconych w wyniku zmiany miejsca zamieszkania. W wielu przypadkach suma tych
kosztow moze przewyzszac korzysci wynikajace z tytulu zmiany miejsca zamieszkania.

Rowniez praca w domu okazuje si¢ w praktyce rozwigzaniem mniej efektywnym
niz si¢ powszechnie uwaza. Powodem sa opory ze strony wszystkich zainteresowanych.
Pracodawcy sa tradycyjnie przekonani, ze pracownicy pozbawieni kontroli pracuja mniej
wydajnie. Personel kierowniczy $redniego szczebla boi si¢ utraci¢ pozycje w firmie.
Pracownicy czgsto niech¢tnie podejmuja prace w domu, poniewaz oznacza to dla nich
ograniczenie kontaktow migdzyludzkich, ktére w zwiazku upowszechnieniem si¢ pracy
najemnej przeniosty si¢ do zakladoéw pracy [Binswanger 2010, s. 173-178].

Dla bardzo wielu 0sob interesujaca alternatywa jest wige dojazd do pracy. Poza przy-
musem ekonomicznym, sktania do niej rowniez konkurencja o status. Praca jest wartoscia
sama w sobie. Powoduje ona, ze cztowiek czuje si¢ przydatny, a tym samym warto$ciowy.
Bez wzgledu na wysokos¢ dochodu ten, kto ma prace zyskuje wyzszy status [Layard 2009].
W oczach spotecznosci lokalnej praca poza miejscem zamieszkania nobilituje bardziej niz
analogiczne zajgcie na miejscu. Taka sytuacja oznacza bowiem, ze czlowiek potrafi by¢
konkurencyjny na obcym rynku zatrudnienia. Jego sukces mozna poréwnac do wygranej
druzyny w meczu wyjazdowym. Fakt wykonywania pracy poza miejscem zamieszkania
$wiadczy ponadto o osiaganiu wyzszego wynagrodzenia. Bowiem praca poza miejscem
zamieszkania powoduje powstanie kosztow, ktore osiagane wynagrodzenie powinno rekom-
pensowaé. Kolejna korzyscia dla 0sdb podejmujacych prace poza miejscem zamieszkania
jest ulatwiony dostep do rynku towardw i ustug, ktory z reguty oferuje wigkszy wolumen
dobr niz lokalny rynek w miejscu zamieszkania.

Koszty dostgpu do rynku pracy zaleza glownie od jego oddalenia i mniej obciazaja
osoby o wyzszych dochodach. Osoby te beda si¢ w pierwszej kolejnosci decydowaty na
taki sposob zarabiania. Mozna zatem oczekiwaé, ze w pierwszej kolejnosci nastgpowac
bedzie przeptyw specjalistoéw. Musi to wptynac na zmiang struktury gospodarki zar6wno w
centrach rozwoju, jak i na obszarach peryferyjnych. Zmiany te beda prowadzi¢ do zmniej-
szenia liczby miejsc pracy kwalifikowanej sity roboczej na terenach peryferyjnych, a w
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Rysunek 1. Skupienie gmin wojewddztwa mazowieckiego cechujacych sig statystycznym
podobienstwem mobilnosci mieszkancow i chtonnosci ich rynku pracy
Zrodlo: opracowanie wlasne.

konsekwencji do obnizenia $rednich dochodéw ludnos$ci zamieszkujacej te obszary. Mozna
jednak uzna¢, ze zmiany te, jezeli nie prowadza do odptywu ludnos$ci, sa ekonomicznie
efektywne w ujeciu Hicsa-Kaldora, gdyz obszary wiejskie otrzymuja rekompensaty w
postaci naptywu srodkéw finansowych ze zrodet prywatnych (dochody osob pracujacych
poza gmina) i publicznych (udzial w podatku dochodowym od 0séb fizycznych, transfery
z tytutu ubezpieczen zdrowotnych, spotecznych itp.).

Przedstawiony model pokazuje znaczenie mobilno$ci pracownikéw w nieco innym
swietle. Lepiej niz badania prowadzone ws$rod przedsigbiorcéw przez Michaela Portera
[1977] thumaczy on, dlaczego tak chetnie przedsigbiorcy korzystaja z pracownikow do-
jezdzajacych®. Model ten pokazuje, ze gospodarka zlokalizowana w osrodkach wzrostu
zyskuje, a gospodarka obszarow wiejskich traci. Tradycyjnie mobilnos¢ sity roboczej
traktuje si¢ jako sposdb na ograniczenie skutkow bezrobocia na terenach wiejskich oraz
na poprawe¢ warunkow bytowych tej ludnosci [Strategia rozwoju ... 2000, s. 41-42.]. W
tym ujgciu eksponuje sig jednak tylko korzysci uzyskiwane przez ludnos¢ zamieszkala na
terenach wiejskich, co moze wptywac na ksztatt polityki rozwoju regionu. Prezentowany
model zwraca uwagg na niekorzystne konsekwencje ujemnego salda przeptywow sity
roboczej dla gospodarek lokalnych. Model ten nakazuje oczekiwaé w takich przypadkach
wzrostu cen pracy, zmniejszenia zyskow przedsigbiorstw, ostabienia dziatalno$ci gospo-
darczej i zmiany jej struktury polegajacej na ograniczaniu przedsigwzi¢¢ wymagajacych
kwalifikowanej sity roboczej. Zwraca réwniez uwage na niekorzystne skutki zahamowania
doplywu sity roboczej na lokalny rynek, np. na wydtuzanie si¢ czasu dojazdu do pracy w
wyniku narastajacych probleméw komunikacyjnych czy zwigkszajacej si¢ konkurencji
innych regionow (zagranicy).

4 Porter [1977] stwierdzit, ze firmy ulokowane w centralnych dzielnicach miast sa stabo zainteresowa-
ne zatrudnianiem mieszkancow tych dzielnic, w ktorych prowadza dziatalno$¢. Deklarowane przy-
czyny takiego dziatania, jak wykazaty cytowane badania, mieszcza si¢ w sferze stereotypow: niskie
morale mieszkancoéw centralnych dzielnic duzych miast, nieodpowiedni poziom wyksztatcenia itp.
Badania Portera nie wykazaty réznic pomigdzy pracownikami miejscowymi i dojezdzajacymi do
pracy. Autor wyciagnal stad wniosek, ze przedsigbiorcy dziataja nieracjonalnie.
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PRZEPLYWY SILY ROBOCZEJ NA MAZOWSZU

Dane GUS dotyczace 2006 roku wskazuja, ze w wojewodztwie mazowieckim do
pracy poza rodzima gmina wyjezdzato 265 373 osoby. Jednoczes$nie do pracy w tych
jednostkach przyjezdzato 335 897 0sob, co wskazuje, iz gospodarke mazowiecka zasilato
70 524 pracownikow. Najwigkszym rynkiem pracy dla oséb dojezdzajacych do pracy byta
Warszawa, gdzie zatrudnienie znalazto 167 407 osob. Mniejszymi rynkami zatrudnienia
byty: Piaseczno — 12 578 osob, Ptock — 7531, Radom — 6354, Siedlce — 6059. Najmniej
0s6b przyjezdzajacych do pracy wykazaly potozone na obrzezach wojewodztwa wiejskie
gminy: Szulborze (powiat ostrowski) — 0, Lutocin (powiat zurominski) — 3, Boguty-Pianki
(powiat ostrowski) i Potworéw (powiat przysuski) — po 5, Chotcza (powiat lipski) — 8.
Na rysunku 1. przedstawiono skupienia gmin wojewodztwa mazowieckiego wydzielone
na podstawie liczby mieszkancéw dojezdzajacych do pracy na terenie innych jednostek
w przeliczeniu na 1000 mieszkancow, a takze chtonnos¢ ich rynku pracy mierzona liczba
0sob dojezdzajacych do pracy spoza jednostki w przeliczeniu na jednostkg powierzchni.

Skupienie 1. Gminy o niskim poziomie mobilnosci zasobow sity roboczej i niskiej
chtonnosci rynku pracy. Tworzyto je 116 jednostek potozonych na obszarze zewngtrznych
subregiondw wojewodztwa: ciechanowsko-ptockiego, ostrotecko-siedleckiego i radomskiego,
poza zasiggiem oddziatywan o$rodkow subregionalnych (rys. 2.). Zajmowaly one tacznie
14163 km?. Powierzchnie te w roku 2006 zamieszkiwato 941926 osob. Srednia gestos¢ za-
ludnienia (66,6 osoby/1km?) uzna¢ nalezy zatem za niska. Jednostki tworzace to skupienie
cechowat relatywnie niski poziom rozwoju gospodarczego, o czym $wiadczy srednia wielko$¢
wskaznika produktywnosci zasobow ludzkich (Wpzl) wynoszaca 0,06°. Prawdopodobnie byta
to przyczyna obserwowanych proceséw migracyjnych. Pomigdzy latami 2001 i 2007 liczba
mieszkancow analizowanego obszaru zmniejszyla si¢ o 18 tys. osob. Saldo przeptywow sity
roboczej bylo réwniez ujemne. Do pracy poza wlasna gming dojezdzato 39 580 osob. Liczba
0s0b przybywajacych do pracy wynosita 19473. Ubytek sity roboczej rekompensowany byt
zatem w niespeina polowie (49,2%). Do grupy tej zaliczaty si¢ trzy miasta (Pionki, Raciaz
i Radom), 13 gmin miejsko-wiejskich i 100 gmin wiejskich.

Skupienie 2. Skupienie to tworzyto 109 gmin o $rednim poziomie mobilnosci zasobow
sity roboczej i niskiej chtonno$ci rynku pracy, potozonych w zewngtrznych subregionach w
zasiggu oddziatywan osrodkow subregionalnych. Znalazly si¢ w nim 2 miasta (Laskarzew
i Sochaczew), 22 gminy miejsko-wiejskie i 85 gmin wiejskich. Na obszarze jednostek
zaliczonych do tej grupy, wynoszacym lacznie 13853 km?, zamieszkiwato 915057 osdb.
Srednia gesto$¢ zaludnienia wynosita 66 osob na 1 km? i wykazywata tendencje znizkowa.
W latach 2001-2007 liczba mieszkancow analizowanej grupy gmin wzrosta o 10,5 tys.
0s6b, mimo ze wigkszo$¢ gmin (66) zanotowata ujemne saldo, bowiem do pracy na tere-
nie innych jednostek wyjezdzato tacznie 71,5 tys. osob, a naptywato 31 tys. Najbardziej
mobilni byli mieszkancy powiatow: garwolinskiego i otwockiego. Przyktadowo z Pilawy
(powiat garwolinski) wyjezdzato do pracy 170 0séb na 1000 mieszkancow, z gmin powiatu
otwockiego: Osieck — 167 0sob, Kotbiel — 159 o0sob, Celestynow — 157 0sob. Najnizszy
odsetek 0s6b wyjezdzajacych do pracy zanotowano w osrodkach subregionalnych: Radomiu
i Ptocku — 16 0s6b, Ostrotece — 23 osoby.

> Wskaznik produktywno$ci zasobow ludzkich (Wpzl) pokazuje szacowany udziat mieszkancow da-

nej jednostki w PKB regionu na tle catej populacji. Warto$¢ wskaznika Wpzl dla gminy o najniz-
szym szacowanym wskazniku PKB per capita wynosi 0, a dla gminy o najwyzszym szacowanym
PKB — 1. Konstrukcj¢ wskaznika Wpzl przedstawiono w opracowaniu [Lusawa 2009].
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Rysunek 2. Przestrzenny rozktad gmin nalezacych do skupien wyodrgbnionych na podstawie
statystycznych podobiefstw mobilno$ci mieszkancow i chfonnosci ich rynku pracy
Zrodlo: opracowanie wlasne.

Skupienie 3. Gminy o wysokim poziomie mobilno$ci zasobow sity roboczej i $redniej
chtonnosci rynku pracy. W sktad tego skupienia weszto 41 gmin z 15 powiatéw okalaja-
cych Warszaw¢ lub majacych z nia korzystne potaczenia komunikacyjne: minskiego — 7,
garwolinskiego, otwockiego, wolominskiego — po 5, grodziskiego, legionowskiego, pia-
seczynskiego, sokotowskiego, zyrardowskiego — po 2, nowodworskiego, pruszkowskiego,
siedleckiego, sochaczewskiego, warszawskiego-zachodniego, wegrowskiego — po 1.
Byly wéréd nich trzy miasta (Kobytka, Piastow i Legionowo), 6 gmin miejsko-wiejskich
(Brwinéw, Halinow, Karczew, Lochdw, Pilawa, Ttuszcz) 1 32 gminy wiejskie. Jednostki
tworzace skupienie charakteryzowat niski udzial w PKB regionu. Wielko§¢ Wpzl obli-
czonego dla poszczegdlnych gmin zawierata si¢ w przedziale od 0,01 (Gérzno) do 0,31
(Wieliszew). Srednia obliczona dla catej grupy wyniosta 0,09. Mimo to wigkszo$¢ z gmin
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(24) zanotowata dodatnie saldo zmian liczby ludnos$ci. Najwigkszy wzgledny wzrost liczby
ludnosci zanotowano w Halinowie, gdzie w latach 2001-2007 na kazdy 1000 obywateli
przybyto 148 mieszkancow.

Skupienie 4. Gminy o niskim poziomie mobilnosci zasobow sity roboczej i $rednie;j
chlonnosci rynku pracy. Do grupy tej zakwalifikowato si¢ 13 miast bedacych stolicami
powiatow, w tym 4 powiaty grodzkie (Ostrotgka, Ptock, Siedlce, Warszawa). Ponadto w
skupieniu tym znalazty si¢ 3 gminy miejsko-wiejskie bedace stolicami powiatow (Lipsko,
Losice, Zuromin) i 3 gminy wiejskie (Lyse, Promna i Wieczfnia Koscielna). W cze$ci
omawianej grupy ujawnito si¢ zjawisko zmniejszania liczby mieszkancow uwazane za
symptom niedorozwoju [Heller 2000]. Mozna zatem wnioskowa¢, ze grupg tworza za-
réwno jednostki dobrze rozwinigte gospodarczo, ktore zapewniaja zatrudnienie rosnacej
liczbie mieszkancow oraz korzystaja z zasobow sity roboczej innych jednostek. Wszystkie
jednostki zaliczone do tej grupy notowaty dodatnie saldo bilansu przeptywu sity robocze;j.
Najwigkszym rynkiem pracy dla mieszkancow z innych jednostek administracyjnych byta
Warszawa. Zatrudnienie znalazto tu 167 =407 oséb. Na kolejnych pozycjach znalazty sig:
Plock — 7531 0sdb, Siedlce — 6059, Ostroteka — 2545, Mtawa — 2321, Ciechandéw — 2264,
Ptonsk — 1523. W wielkosciach wzglednych kolejno$¢ przedstawiata sig¢ nieco inaczej.
Najbardziej chtonnym rynkiem pracy pozostawala Warszawa, gdzie na 1000 mieszkancow
zatrudnienie znajdowato 98 0sob z zewnatrz. Na kolejnych miejscach znalazty sig: Wegrow
— 82 osoby, Losice — 80, Lipsko i Siedlce — 79, Mtawa — 78, Lyse® i Makow Maz. — 75
0sob. Sa wsrod nich takie, ktore jako ,,megaprodukt” zapewniaja zaspokojenie potrzeb
mieszkancow (np.: Warszawa®, Wegrow, Ostrow Maz.) oraz gminy, w ktorych mozliwy do
osiagnigcia poziom zycia w badanym okresie zachecat do ich opuszczania (np.: Ciechanow,
Gostynin, Lipsko, Losice, Makow Maz., Plock, Promna, Sierpc).

Skupienie 5. Gminy o wysokim poziomie mobilno$ci zasobow sity roboczej i $redniej
chtonnosci rynku pracy. Do grupy tej nalezato 30 jednostek, w tym 11 miast, 8 gmin miej-
sko-wiejskich i 11 gmin wiejskich. Wigkszos¢ z nich znajdowata si¢ na terenie powiatow
przylegajacych do Warszawy lub polozonych nieco dalej, lecz dobrze powiazanych ze
stolica drogami (rys. 1.). Wyjatek stanowity: Lack i Stupno (powiat ptocki), miejsko-
-wiejska gmina Przysucha i wiejska gmina Siedlce. Jednostki te znajdowaty si¢ w zasiggu
oddziatywania innych o$rodkéw wzrostu niz Warszawa. W przypadku Przysuchy byly
to Radom i Starachowice. Na terenie gmin tworzacych omawiane skupienie mieszkato
572446 0s6b, sposrod ktorych do pracy na terenie innych gmin dojezdzato 58789 osob.

® W gminie Lyse (7944 mieszkancow) znajduja si¢ duze zaktady przetworstwa migsnego JBB. Firma
nalezy do Jozefa Baldygi, zostata zatozona w 1992 r. Zaktady Migsne JBB zatrudniaja 1520 os6b i
sa najwigkszym podmiotem gospodarczym w pdtnocnej czgéci woj. mazowieckiego (700 pracow-
nikéw pochodzi z Ostroleki i powiatu ostrolgckiego, pozostali z kilku sasiednich powiatow [http://
www.pb.pl/a/2009/07/02/Zaklady Miesne JBB w_Lysych moga byc odbudowane]

Pojgcie miasta jako megaproduktu rozwinat Tadeusz Markowski w pracy Zarzqdzanie rozwojem
miast [1999]: jako megaprodukt rozumiemy wzajemnie powiqzanq i ustruktralizowanq forme pro-
duktow materialnych i niematerialnych (ustug), dostepnych w miescie dla roznych jego uzytkowni-
kow, ktore przy konsumpcji poszczegolnych produktow pozwalajq na uzyskanie dodatkowej korzysci.
Konsumpcja megaproduktu zwiqzana jest z miejscem [Markowski 1999, s 224]. Mozna zatem uznac,
ze pojecie megaproduktu jest bliskie stosowanemu przez Pszczotkowskiego [1936] pojeciu lokalnej
renty konsumenta.

Warszawa jest osrodkiem na tyle duzym, Zze uwidacznia si¢ przestrzenne zréznicowanie wewnatrz
miasta. Dzielnice centralne podlegaja depopulacji, gdyz nie sa w stanie zapewni¢ warunkow zycia
akceptowalnych przez licznych mieszkancow, natomiast nastgpuje wzrost gestosci zaludnienia w
dzielnicach zewngtrznych (w ostatnich latach gtownie w Biatotgce i Ursynowie).
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Oznacza to, ze z mozliwosci takiej korzystaty 103 osoby na 1000 mieszkancow.
Najwigkszy odsetek mieszkancow wyjezdzajacych do pracy zanotowano w jednostkach
lezacych na potudniowy zachod od Warszawy, w widtach drog nr 2 i nr 8 oraz pomigdzy
liniami kolejowymi taczacymi Warszawe z Poznaniem i Slaskiem: w Grodzisku Mazo-
wieckim (124 0s6b/1000 mieszkancow), w Radziejowicach (123), w Zabiej Woli (117) i
Podkowie Lesnej (115), w Milanéwku (113), Ozarowie Maz. (110), Btoniu (99) i Teresinie
(110). Ubytki sity roboczej uzupetniaty 44982 osoby dojezdzajace z innych miejscowosci.
Najwigkszymi rynkami pracy dla osob przyjezdnych byty: Wotomin, gdzie pracg znala-
7to 4459 0s6b, Pruszkoéw — 4442, Grodzisk Maz. — 4236. Pomimo to grupa jako catos¢ i
przewazajaca wigkszo$¢ jednostek ja tworzacych odnotowaty ujemne saldo przeptywow.
Wyniosto ono tacznie 13 807 osdb. Najwigksze ubytki zanotowaty: Pruszkéw — 1690 oséb,
Wotomin— 1272, Sulejowek — 1177. W wielkosciach wzglednych najwigksze ujemne saldo
przeptywow pracownikow zanotowaty gminy: Jablonna — 71 os6b na 1000 mieszkancow,
Sulejowek — 63, Zabia Wola — 62, Teresin — 56.

Skupienie 6. Gminy o $Srednim poziomie mobilno$ci zasobdw sity roboczej i wysokiej
chtonnosci rynku pracy. Nalezaly tu dwa miasta: Garwolin i Sokotéw Podlaski, 4 gminy
miejsko-wiejskie (Kozienice, Lomianki, Mszczondéw, Piaseczno) i 6 gmin wiejskich
(Lesznowola, Michatowice, Nadarzyn, Sochaczew, Raszyn, Wiazowna). Wszystkie jed-
nostki tego skupienia miaty korzystny uktad powiazan komunikacyjnych z Warszawg i
innymi osrodkami w regionie i w kraju. Ogétem wymienione jednostki, zajmujace laczna
powierzchnig 1017 km?2, zamieszkiwato 243 369 0sob. Srednia gestos¢ zaludnienia wy-
nosita 239 oséb/km?. W latach 2001-2007 wiclko$¢ Wpzl wynoszaca od 0,13 (wiejska
gmina Sochaczew) do 1 (Lesznowola) wskazywata na wysoki udzial mieszkancow tych
jednostek w PKB wytworzonym w wojewddztwie mazowieckim. Byt to wynik zarowno
rozwoju gospodarek lokalnych, na co wskazuje znaczne zapotrzebowanie na sit¢ robocza
z zewnatrz, jak i korzystania przez mieszkancow z innych rynkow zatrudnienia. Ogétem
do pracy na terenie innych gmin wyjezdzaly 19354 osoby (80 0s6b/1000 mieszkancow).
Najwigcej 0sob dojezdzato do pracy z Michatowic (112 0s6b/1000 mieszkancow), Mszczo-
nowa (109) i Kozienic (108). Najmniej mobilni byli mieszkancy: Sokotowa Podlaskiego
(41), Piaseczna i Lesznowoli (59). W tym czasie lokalne rynki zatrudnienia potrzebowaty
39250 pracownikow. Najwigcej etatdw oferowaty: wiejska gmina Michatowice (12 578),
Mszczondw (3957) i Kozienice (3597). W przeliczeniu na 1000 mieszkancow wynosito
to odpowiednio: 197, 131 i1 223 etaty. Byty to wskazniki znaczaco wyzsze niz wskaznik
obliczony dla Warszawy. Wskutek tego jednostki zaliczone do omawianego skupienia
osiagnely dodatnie saldo w bilansie przeptywu sity roboczej. Wynosito ono 19900 os6b.

Rozmieszczenie gmin nalezacych do poszczegolnych skupien na obszarze wojewddztwa
mazowieckiego sugeruje, ze czynnikiem ograniczajacym gotowo$¢ do podejmowania zatrud-
nienia poza miejscem zamieszkania sa koszty dostepu do rynku pracy. Z osrodkami wzrostu,
ktore charakteryzuja si¢ w zaleznoSci od gestosci zaludnienia wysoka lub $rednig chtonno$cia
rynku pracy i zawsze niska gotowoscia mieszkancow do szukania pracy poza nimi, sasiaduja
jednostki, z ktorych do pracy wyjezdza duzo mieszkancow, podczas gdy rownoczesnie na ich
teren naptywa znaczaca liczba pracownikow z zewnatrz. W miarg wzrostu odlegtosci od osrod-
kow gospodarczych maleje zarowno wielkos¢ odptywu, jak i naptywu pracownikéw. Opisany
uktad $wiadczy o tym, Ze w regionie nastgpuje wymiana zasobow sity robocze;.
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Badanie zaleznosci pomigdzy wskaznikiem ukazujacym wielkos¢ odptywu sity ro-
boczej i miarami charakteryzujacymi te cechy w poszczegdlnych jednostkach podziatu
administracyjnego, ktore potencjalnie moga wplywac na sktonnos$¢ mieszkancow do podej-
mowania pracy poza miejscem zamieszkania, przeprowadzono metoda regresji wielorakie;j.
Uwzgledniono 65 takich cech. Model uzyskany metoda krokowa wyjasnit 62,4% catkowitej
zmiennos$ci zmiennej zaleznej. Nie byt tez obciazony autokorelacja czynnika losowego,
na co wskazuje warto$¢ statystyki Durbina-Watsona wynoszaca 2,06. Wykazat on wplyw
jedynie 13 czynnikow (tab. 1.). Wigkszo$¢ z nich miata charakter destymulant. Dodatnia
korelacja wystgpowata jedynie pomigdzy liczba mieszkancéw wyjezdzajacych do pracy
(w przeliczeniu na 1000 mieszkancow) i gestoscia zaludnienia gminy, Srednim poziomem
wyksztalcenia jej mieszkancow oraz udziatem trwatych uzytkéw zielonych w strukturze
uzytkowania gruntow. Lacznie wyjasnity one 3,36% catkowitej zmiennosci zmiennej obja-
$nianej. Wystgpienie w modelu wymienionych czynnikow $wiadczy o tym, ze chec korzy-
stania z rynkow pracy znajdujacych si¢ poza miejscem zamieszkania: 1) nasila konkurencje

Tabela 1. Model regresji wiclorakiej zmiennej ,,Liczba 0sob wyjezdzajacych do pracy
w przeliczeniu na 1000 mieszkancow”

Wyszczegdlnienie % calkowitej Ocena Blad Statystyka p
zmiennosci zmiennej  estymatora standardowy t
zaleznej wyjasniony
przez dang zmienng

niezalezna

Stata 42,849 26,662 1,607 0,109
Odleglos¢ od Warszawy [km] 39,65 -0,508 0,042 -12,122 0,000
Wskaznylk wzglqdnej wysokosci 6.05 50,167 11,915 4211 0.000
dochodow gmin

. , 5
Liczba sklepow na I ki 4,52 -3,476 0,675 5,147 0,000
powierzchni gminy ($rednio)
Udzial sadow w strukturze 272 0824 0207 3974 0,000
uzytkowania gruntow [%]
Wielko$¢ gospodarstw rolnych [ha] 2,25 -3,067 0,486 -6,306 0,000
Liczba przedsigbiorstw zaliczonych
do sekcji K PKD przypadajacych 1,68 -10,331 2,263 -4,566 0,000
na 1 km? powierzchni gminy
Sredni poziom wyksztalcenia 1,53 42,243 8,817 4,791 0,000
mieszkancow
Gesto$¢ zaludnienia [0s6b/1km?] 1,20 0,056 0,011 5,074 0,000
Potozenie geog'raﬁczne (lewy lub 0.81 8707 3.047 2,858 0.005
prawy brzeg Wisty)
Udziat odlogow w strukturze 0,73 0582 0262 2221 0,027
uzytkowania gruntow
Zaopatrzenie mieszkaficOw W gaz ) 6 32,091 13,855 2316 0,021
ziemny z sieci
Udzial TUZ w strukturze 0,63 0,404 0,170 2,380 0,018

uzytkowania gruntow
R?=63,13%, R?* (skoryg. dla d.f.) = 61,53%, standardowy btad predykecji = 19,82, odchylenie przecigtne
= 15,31, statystyka D-W = 2,06

Zrodo: opracowanie wlasne.




SKEONNOSC LUDNOSCI ZAMIESZKUJACEJ TERENY WIEJSKIE WOJEWODZTWA ... 93

na lokalnym rynku pr
a O a Y y U p acy 180 Piastow
wynikajaca z wickszej ge- Osick | eF1awa
;. . . . . e
stosci zaludnienia, 2) wyzsze i o ® bl
kwalifikacje mieszkancow 150 S " Tz _
pozwalaja podja¢ konkuren-  §§ ° § S S
. g_g Piastow P ;. “*.{ Goérzno
cjena ob.cych rynkach o ’prlace ig% Kobyla  ® ° . JFizgza Mariariga
uzasadniajace sktonnos¢ do 8¢ | . e 8 e O g kolow Pod.
s g 5 o0
podjgcia dodatkowego trudu g8 o : of . Sabnie
i pokrycia kosztow dojazdow, % © Kozienice . eSzydiowo
. .. . [J Tz
3) wystepuje nizszy poziom 4 ° N
, . . qy P ® ORsckult-.
pracochtonnosci rolnictwa, o= R o o®3
r . : : o tomianki - ® Brudzen
ktory powoduje zwolnienie §; S -',.' ;:.:"!?’; e
. . . . : . e e Mird
zasobow sily roboczej. o g ionstanci-y. LI G AT B
. . . ’ . - [ ) .
Zmienng niezalezna, kto- Zaluski "‘ iy ": e’ *
., . . L, Shu ° 0ge O \
ra objasnita najwieksza czesé N s;. L I
(39,65%) catkowitej zmien- Bedow  ® . °8e, % % .
L. . . S, . 30
noséci zmiennej objasnianej, Radzanow © . s oy o
.7 ‘ = Czrni
byta odlegto$¢ od Warszawy. P""”O'F:’;’dom 0.0 ook e
Zalezno$¢ migdzy nig a licz- e
. ST 0
ba 0sob wyjezdzajacych 40 0 20 80 120 160
pracy z poszczeg6lnych gmin Odleglos¢ od Warszawy (km)

miata charakter liniowy (rys. . .
Rysunek 3. Zalezno$¢ migdzy odlegltoscia od Warszawy a

3.). Parametry rdwnania re- T R : e S0
sktonnos$cia mieszkancow gmin wojewddztwa mazowieckiego

gresji pl‘OS‘tej Wyznaczonego do podejmowania pracy poza miejscem zamieszkania
dla omawianej pary zmien- Zr6dto: opracowanie wlasne.
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wzrostem odlegtosci o 10 kilometrow do pracy wyjezdza statystycznie o 5 0sdéb mniej w
przeliczeniu na 1000 mieszkancow. Analiza nieoczekiwanych reszt wskazuje, ze niektore
obszary wojewodztwa wykazuja wigksza liczbg wyjezdzajacych niz wskazywataby na to
prognoza. Dotyczy to zwlaszcza powiatu garwolinskiego (Garwolin, Gorzno, Pilawa),
minskiego (Mrozy), otwockiego (Celestynow, Osieck), pruszkowskiego (Piastow), soko-
towskiego (Sabnie, Sokotéw Podlaski), wotominskiego (Thiszcz), radomskiego (Itza). Zja-
wisko to mozna thumaczy¢ po pierwsze korzystnymi potaczeniami kolejowymi ze stolica,
ktére maja gminy powiatow minskiego, pruszkowskiego, garwolinskiego, otwockiego, a
takze oddziatywaniem Radomia i osrodkow sasiednich wojewodztw (np. Starachowice
w przypadku [1zy).

Zmienna ,,Wskaznik wzglednej wysokosci dochodow gmin™ wyjasnita 6,05% catkowi-
tej zmiennosci badanej zmiennej. Model regresji prostej wykazuje na to, ze przy zalozeniu
krzywoliniowosci zwiazku (model odwrotnosciowy dla Y) zalezno$¢ pomigdzy omawiana
para zmiennych jest nieco $cislejsza (R*= 8,86%). Analiza zaleznosci przedstawionej na
rysunku 3. wskazuje, ze w grupie gmin o niskich dochodach w przeliczeniu na mieszkanca

®  Wskaznik wzglednej wysoko$ci dochodow gmin per capita — miara powstata w wyniku unitaryzacji

zerowanej wektora dochodéw gmin osiagnigtych w roku 2006. Wartosci wskaznikow obliczonych
dla poszczegdlnych jednostek podziatu administracyjnego mieszcza si¢ w przedziale <0;1>. Najniz-
sza warto$¢ rowna 0 przyjmuje wskaznik obliczony dla gminy, ktora w analizowanym roku osiagng-
ta najnizsze dochody. Wartos¢ 1 charakteryzuje gming o najwyzszych dochodach w przeliczeniu na
mieszkanca.
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odsetka oséb dojezdza-
jacych do pracy w miare
wzrostu zamoznosci gmin. Podobne zjawisko widoczne jest rowniez w skupieniu gmin o
wyzszych dochodach (obszar zacieniowany z lewej strony na rysunku 4.). Na rysunku 4
mozna zaobserwowac jeszcze jedno zjawisko, a mianowicie jednostki, posiadajace na swym
terenie dobrze rozwinigta gospodarke (jak na lokalne warunki), charakteryzuja si¢ niska
sktonnoscia mieszkancoéw do szukania pracy poza nimi. Wymieni¢ tu mozna: Warszawe,
Ptock, Ostroteke, Siedlce!’, Radom czy Lyse.

Zmienna opisujaca zaggszczenie sklepow na powierzchni gmin wyjasnita kolejne
4,52% calkowitej zmiennos$ci zmiennej objasnianej. Badanie z wykorzystaniem regresji
prostej wykazato, ze przy zatozeniu krzywoliniowo$ci zwiazku (model odwrotnosciowy
dla X) procent zmiennosci wyjasnionej zwigkszyt si¢ do 7,4%.

Niektore zmienne znajdujace si¢ w prezentowanym modelu nie opisuja zjawisk zacho-
dzacych w calej populacji objgtej badaniem, lecz sa w nim rdwniez takie, ktorych wptyw
ujawnia si¢ w pewnych grupach gmin lub na okre§lonych obszarach. Przyktadem moze
by¢ zmienna ilustrujaca udziat sadow w strukturze uzytkéw rolnych. Zmienna ta wyjasnita
2,72% catkowitej zmienno$ci zmiennej objasnianej. W przypadku badania zalezno$ci me-
toda regres;ji prostej R> wyniosto jeszcze mniej — zaledwie 0,4%. Badanie przeprowadzone
z wykorzystaniem metody analizy skupien wyjasnia, iz w grupie gmin o udziale sadow w
strukturze uzytkowania gruntdéw wynoszacym mniej niz 10% nie wystepuje zadna zalezno$é
pomigdzy omawianym wskaznikiem a gotowos$cia mieszkancoéw do podejmowania pracy
poza miejscem zamieszkania. Jest ona dostrzegalna natomiast w liczacej 13 jednostek grupie
gmin (W wigkszosci nalezacych do powiatu grojeckiego) o wyzszym udziale sadow (rys. 5.).
Analogicznie zmienna ,,Liczba przedsigbiorstw zaliczonych do sekcji K PKD przypadajacych
na 1 km? powierzchni gminy” objasnia zalezno$ci zachodzace w gléwnych o$rodkach regionu:
Warszawie, Radomiu, Ptocku, Ostrolece, Siedlcach oraz w Ciechanowie i Piasecznie. Zmienna

0 0,2 0,4 0,6 0,8 1,0
Wskaznik wzglednej wysokosci dochodow gmin per capita
Rysunek 4. Zalezno$¢ migdzy wskaznikiem wzglednej wysokos$ci
dochoddéw gmin per capita a sktonno$cia mieszkancow gmin
wojewodztwa mazowieckiego do podejmowania pracy poza
miejscem zamieszkania
Zrédto: opracowanie whasne.

10 Ze wzgledu na czytelno$é rysunku Siedlce nie zostaty podpisane; oznacza je punkt lezacy powyzej Radomia.
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Rysunek 5. Zalezno$¢ migdzy udziatem sadéw w strukturze
uzytkowania gruntow [%] a sktonno$cia mieszkancow gmin

TOWNIEZ W13z3Cy S1§ Ze wojewodztwa mazowieckiego do podejmowania pracy poza miejscem
struktura gospodarki i Zzamieszkania

specyfika warunkow Zrodho: opracowanie whasne.

zyciowych typ jednost-

ki osiedlenczej. Specyficzna rolg w prezentowanym modelu pelnig trzy ostatnie zmienne:
,Udzial odtogow w strukturze uzytkowania gruntow”, ,,Zaopatrzenie mieszkancow w
gaz ziemny z sieci” i ,,Udziat TUZ w strukturze uzytkowania gruntow”. Zmienne te sa
Scislej skorelowane migdzy soba niz ze zmienng objasniang. Powoduje to, ze w przypad-
ku usunigcia z zestawu zmiennych niezaleznych zmiennej opisujacej udziat odlogow w
strukturze uzytkowania gruntéw do modelu nie zostaja wprowadzone roéwniez pozostale
dwie zmienne. Dodatkowo zwraca uwagge fakt, ze analiza z wykorzystaniem metody
regresji prostej wykazuje inny charakter zwiazku pomig¢dzy zmiennymi ,,Zaopatrzenie
mieszkancow w gaz ziemny z sieci” i ,,Udziat odtogéw w strukturze uzytkowania grun-
tow” a sktonnoscia mieszkancow do podejmowania pracy poza miejscem zamieszkania.
Wspotczynniki regresji oszacowane ta metoda maja znak dodatni. Wskazuje to na fakt, ze
zarowno bardziej ekstensywna organizacja rolnictwa, jak i wykorzystywanie gazu przez
ludnos¢ w celach grzewczych zwigkszaja jej mobilnos$¢. Taka interpretacja wydaje si¢
bardziej logiczna. Bardziej szczegotowe badania zalezno$ci pomigdzy trzema omawiany-
mi miarami wykazaty, ze w prezentowanym modelu opisywaty one specyficzna sytuacje
wystgpujaca w wigkszych miastach regionu.

ZAOBSERWOWANE SKUTKI ZWIEKSZONEJ MOBILNOSCI MIESZKANCOW
Analizujac przedstawiony we wstepnej czgsSci opracowania teoretyczny model skut-

kow korzystania mieszkancow z rynku zatrudnienia poza miejscem zamieszkania, nalezy
oczekiwac:
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a) wzrostu ptac w gminach o duzym udziale osoéb dojezdzajacych do pracy,
b) obnizenia wskaznika migracji z tych jednostek,
¢) obnizenia wskaznika bezrobocia.

Dane zebrane na Mazowszu potwierdzaja te zatozenia. Sprzezenia zwrotne komplikuja
badanie zaleznos$ci pomig¢dzy wielkoscia i kierunkiem przeptywu sity roboczej a wysoko-
Scia Srednich ptac. Wysokie ptace powoduja naptyw pracownikow. Zwigkszenie zasobow
sily roboczej sprzyja obnizaniu ptac. Niskie ptace zach¢caja ludzi do poszukiwania pracy
poza macierzysta gmina. Rownoczesnie zmniejszanie zasobow dostepnej sity roboczej
powoduje wzrost ptac. Sytuacja na lokalnym rynku pracy zalezy zatem nie od bezwzgled-
nej, ale od wzglednej wysokosci ptac. Ponadto na decyzje mieszkancow silnie wplywaja
koszty transakcyjne i koszty alternatywne zwiazane z korzystaniem z rynku pracy poza
miejscem zamieszkania. Cz¢$¢ z nich jest niemierzalna, cz¢$¢ ma charakter niepieni¢zny i
nie mozna ich uwzgledni¢ w rachunku. Dlatego badanie zwiazku pomigdzy wskaznikami
opisujacymi przemieszczenia sity roboczej (wielko$¢ odptywu i naptywu oraz saldo) nie
pokazuje w sposob wlasciwy zachodzacych relacji. Jednak rozdzielenie gmin na dwie grupy
(jednostki o dodatnim i ujemnym saldzie przeptywu sily roboczej), umozliwia podjgcie
analizy. W pierwszej grupie korzysci z podejmowania pracy sa wigksze od zwiazanych
z tym kosztow. W drugiej — zachodzi zjawisko odwrotne. W gminach, w ktorych saldo
przeptywu sily roboczej jest ujemne, wykazano, ze wraz ze wzrostem odplywu pracow-
nikow zwigkszeniu ulega réwniez $rednia ptaca. Uzyskany model regresji przedstawiono
na rysunku 6. 1 w nastgpujacym rownaniu:

Ps=0,003 + 0,02 Wdpn
gdzie:
Wdpn — liczba 0s6b wyjezdzajacych do pracy netto (pomniejszona o liczbg 0sob przyjez-
dzajacych) w przeliczeniu na 1000 mieszkancow,
Ps — ptaca $rednia poddana unitaryzacji zerowanej.
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Model ten wyjasnit 26,9% catkowitej zmiennosci zmiennej objasnianej. Nie przeko-
nuje interpretacja, ze nizsze ptace w miejscu zamieszkania zniechgcaja do poszukiwania
pracy poza nim, podczas gdy wyzsze ptace zachgcaja do podjgcia takiego trudu. Bardziej
trafne wydaje si¢ stwierdzenie, ze wigkszy odptyw pracownikow zwigksza poziom ptlac.

Badanie przeprowadzone na grupie jednostek o dodatnim saldzie przeptywu sity
roboczej ujawnito odwrotna zaleznos$¢. Miata ona charakter liniowy. Po wyeliminowaniu
wplywu dwoch nietypowych obserwacji (Warszawy i1 Plocka) zwiazek okazal sig silny.
Otrzymany model regresji, ktory wyjasnit 37,5% calkowitej zmiennos$ci zmiennej obja-
$nianej, mial postac:

Pdp =90,35 Ps + 35,7
gdzie:
Pdpn — liczba 0s06b przyjezdzajacych do pracy netto (pomniejszona o liczbg 0sob wyjez-
dzajacych) w przeliczeniu na 1000 mieszkancow,
Ps — ptaca $rednia poddana unitaryzacji zerowane;.

Analiza zaleznos$ci pomigdzy wskaznikiem zmian liczby ludnosci i miarg ilustrujaca
sktonnos¢ mieszkancéw do podejmowania zatrudnienia poza miejscem zamieszkania
(przedstawiona na rysunku 8.) pokazuje, ze miary te sa ze soba dodatnio skorelowane, przy
czym zwiazek ten ma charakter krzywoliniowy (model pierwiastka kwadratowego dla’Y). W
wojewodztwie mazowieckim o zmianach ggstosci zaludnienia decyduja procesy migracyj-
ne, dlatego mozna stwierdzi¢, ze z jednostek cechujacych si¢ wigksza liczba mieszkancow
pracujacych poza miejscem zamieszkania emigruje statystycznie mniej obywateli, wigkszy
jest natomiast naplyw nowych mieszkancow. Taka zalezno$¢ obserwuje si¢ w wigkszosci
skupien jednostek cechujacych sig statystycznym podobienstwem analizowanych proce-
sow (rys. 8.). Jednak w liczacej 147 gmin grupie jednostek o niskim (w przewazajacej
czgsci uyjemnym) saldzie przyrostu naturalnego wystapito zjawisko odwrotne. Mozna na
tej podstawie przypuszczac,
ze w tym przypadku odptyw
mieszkancow byt na tyle
duzy, ze wplywal na ograni-
czenie liczby mieszkancow
decydujacych si¢ na prace
poza miejscem zamieszkania.
Obie dostrzezone sytuacje
wskazuja na antagonistyczny
charakter decyzji o dojazdach
do pracy i zmianie miejsca
zamieszkania.

Zgodnie z przypusz-
czeniami badanie regresji
wykazato, ze zjawisko wy-
miennos$ci wystepuje rowniez -100 0 100 200 300 400 5
porniadzy sklonnoca micsz- Popmsticeby messiafeouw laach 2001203
kancow do podejmowania
zatrudnienia poza miejscem
zamieszkania. Stwierdzona
zalezno$¢ przedstawiona na
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Liczba mieszkancow dojezdzajgcych
do pracy poza migiscem zamieszkania

Rysunek 8. Zalezno$¢ migdzy sktonnoscia mieszkancow gmin
wojewodztwa mazowieckiego do podejmowania pracy poza
miejscem zamieszkania a przyrostem liczby mieszkancow
Zr6dto: opracowanie wiasne.
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ze $rednie ptace w miar¢ wzrostu
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szybkiemu obnizeniu (rys. 10.), w
miarg oddalania si¢ od stolicy male-
je korzys¢, jaka uzyskuje pracownik
decydujacy si¢ na dojazdy do pracy.
Musi to powodowac obnizenie
gotowosci mieszkancow obszaréw
dalej potozonych do podejmowa-
nia zatrudnienia poza miejscem
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Wydaje sig, ze przedstawione
dwa mechanizmy dziataja row-
noczes$nie, powodujac ustalenie
si¢ okreslonego stanu rownowagi
przeptywow sity roboczej na rynku
pracy regionu.

o

Wysokos¢ Sredniej ptacy poddana unitaryzacji zerowane;j
=}
~

0 40 80 120 160
Odlegto$ ¢ od Warszawy (km)
Rysunek 10. Zalezno$¢ pomigdzy wysokoscia Sredniej
placy a odlegloscia od Warszawy
Zrodto: opracowanie wilasne.

WNIOSKI

Przedstawiony w opracowaniu model teoretyczny i wyniki badan empirycznych
potwierdzity znaczenie przeptywow sity roboczej zarowno dla sfery gospodarczej, jak i
spotecznej regionu. W pierwszym przypadku powoduja one zwigkszenie efektywnosci,
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w drugim — sprzyjaja bardziej rownomiernemu rozktadowi dochodéw spoleczenstwa,
zmniejszeniu rozpigtosci ptac. Wydaje sig, ze przyczyna zwigkszenia efektywnos$ci
gospodarowania sa nie tylko mechanizmy wskazane w czgsci teoretycznej, lecz row-
niez okreslone dopasowania strukturalne. Wskazuje na to fakt, ze nawet w jednostkach
potrzebujacych wigkszej liczby pracownikow niz oferuje lokalny rynek pracy, znaczna
cz¢$¢ mieszkancow decyduje si¢ na podjgcie zatrudnienia poza miejscem zamieszkania.

Przyktadowo z takiej mozliwosci w okresie objgtym badaniem korzystato prawie 13 tys.

Warszawiakow, ktorzy zasilali gospodarki i administracj¢ innych jednostek. Uzyskane

wyniki z powodu braku mozliwosci uwzglgdnienia szeregu istotnych czynnikow nie daty

jednak odpowiedzi na pytanie o faktyczne efekty omawianego zjawiska. Ograniczeniem
jest brak mozliwo$ci oszacowania:

— indywidualnych kosztow dostgpu pracownikéw do rynku pracy, ktore obciazaja ich
konsumpcjg, a przy tej liczbie dojezdzajacych do pracy musza by¢ znaczace'';

— obciazenia dla srodowiska naturalnego zwiazanego przemieszczeniami si¢ ludzi;

— spotecznych kosztow utrzymania mobilno$ci mieszkancow regionu;

— alternatywnych kosztow podjgcia zatrudnienia poza miejscem zamieszkania;

— strat ponoszonych przez osoby trzecie: rodziny oséb pracujacych poza miejscem
zamieszkania, osoby korzystajace z infrastruktury transportowej w innych celach i
przebywajace w zasiggu oddziatywania tej infrastruktury itp.

W konsekwencji nie ma mozliwos$ci przeprowadzenia pelnej analizy ekonomicznej
zjawiska. W analizowanym przypadku mamy do czynienia z przesunigciem powaznych
zasobow spotecznych, ktérym towarzysza zardwno korzysci, jak i straty, dlatego zasto-
sowanie powinna znalez¢ zasada efektywnosci ekonomicznej Hicksa-Kaldora. Wymaga
ona, by straty byly nizsze od korzysci oraz aby istniata mozliwos$¢ rekompensowania strat.
Problem polega na tym, ze przy obecnym rozpoznaniu problemu nie mozna z cata pewno-
Scia oceni¢ nawet, czy osoby podejmujace pracg poza miejscem zamieszkania odnosza z
tego powodu korzySci, czy ponosza straty. Mozna wprawdzie zalozy¢, ze cztowiek potrafi
ocenic, co jest dla niego dobre. Jednak zatozenie to nie dotyczy analiz dokonywanych ex
ante. Na przeszkodzie stoi zawodno$¢ tak zwanej ,,rachunkowos$ci duchowej”'?. Wynika
ona z ujawniania si¢ zjawiska ,,impact bias”, ktore polega na przecenianiu znaczenia dobr
i zdarzen przysztych, przy czym znaczenie dobr materialnych jest przeceniane bardziej
niz znaczenie dobr niematerialnych. Jest to przyczyna podejmowania nieracjonalnych
decyzji [Binswanger, 2010, s. 73-74]. W momencie, gdy czlowiek jest juz w stanie pra-
widlowo sporzadzi¢ ex post bilans korzysci i strat, czgsto przyjecie innego rozwiazania
lub przywrocenie stanu wyjsciowego sa w nowej sytuacji niemozliwe lub nieoptacalne.
Nie majac pewnosci, co do skali korzysci, jakie odnosi spoleczenstwo jako catos¢, nalezy
zweryfikowa¢ stosunek do problemu mobilnosci i, majac $wiadomos$¢, ze jest to bardzo
istotny czynnik rozwoju, podja¢ dyskusje nad alternatywnymi sposobami podnoszenia
dobrobytu spotecznosci lokalnych. Interesujacym przyczynkiem do niej moga by¢ tezy
zawarte w pracach R. Layarda i M. Binswangera.

Badania sondazowe wérod dojezdzajacych do pracy w Warszawie mieszkancow gminy Zatuski wy-
kazaty, ze w zalezno$ci od rodzaju wykorzystywanych srodkéw transportu, organizacji dowozu oraz
lokalizacji miejsca pracy osoby te ponosity koszty w wysokosci 200-400 zI na osobg miesigcznie.
12 Termin ,,duchowa ksiggowos$¢” (niem: geistige Buchhaltung, ang: mental accounuting) upowszech-
nit si¢ w ekonomii za sprawa psychologéw Daniela Kahnemanna i Amosa Tverskiego, ktorzy uzy-
wali go w wielu publikacjach na poczatku lat osiemdziesiatych ubieglego wieku.
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Roman Lusawa

WILLINGNESS OF COUNTRY DWELLERS OF MAZOVIAN PROVINCETO TAKE UP
JOB OUTSIDER THEIR PLACE OF RESIDENCE

Summary

The paper discusses the willingness of country dwellers of Mazovian province to Take up job outside their
permanent place of residence. In 2006, the Central Statistical Office of Poland estimated the number of people
who work outside of the commune being their place of permanent residence for 265373 people. This number
comprises of 113148 (42,6%) people residing in rural communes and 69930 people urban and rural communes.
Towns located within the Mazovia region show positive value of workers movement. Their economy is fed by
153839 people. In rural communes there has been observed a negative balance amounting to -70813 people [1].
Such significant movements of a basic production factor do not remain unimportant for economic growth as
well as for processes happening in the social field. The study presents an attempt to describe these phenomena.
Theoretical models given in this study show a beneficial influence of the workforce inflow to local economies.
This leads to a conclusion that rural areas of the Mazovian province, in general, lose from the described process
a significant developmental potential. Moreover, they bear some specific costs in the social field. However, this
statement would be a far-fetched generalization since the process of workforce movement occur with various
intensity in specific regions of the province. This is why a spatial distribution of workers has been presented. An
attempt has also been made to point out some factors influencing peoples willingness to take up a job outside
their place of residence and results of mass movements of employees on the functioning of local economies.
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